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Live E-Learning in der Praxis 
vitero - Realitätsgefühl im virtuellen Raum

Für Bildungseinrichtungen

Erfolgreiche Lernarrangements 
mit Projektarbeit, Case Studies, 
selbstorganisierten Lerngruppen 
sind wichtige Bestandteile 
Ihres Lehrplans und soziale 
Beziehungen zwischen den 
Studenten sollen auch im 
Online-Unterricht weiter 
gefördert werden?

Distance Learning mit vitero

Mit vitero können Selbstlern-
phasen um kollaborative 

Phasen in einer virtuellen 
Lernumgebung ergänzt werden. 
Projekt- und Seminararbeit 
wird so auch ortsungebunden 
möglich. Zusätzlich können sich 
Lerngruppen auch außerhalb 
des regulären Stundenplans 
spontan im Corporate Café 
treffen und gemeinsam an 
Lerninhalten weiter zu arbeiten.
Sogar virtuelle Sprachkurse 
mit Sprachlabor-Funktionalität 
lassen sich im vitero 
language lab durchführen. 
Für Rhetorikkurse, Rollenspiele 
oder Bewerbungstraining steht 
zudem ein Webcamrekorder 

und ein Videoplayer zur 
Verfügung, mit dem Webcams 
aufgenommen und anschließend 
wiedergegeben werden 
können. Übrigens: vitero kann 
nahtlos an jedes beliebige 
Learning Management System 
angebunden werden. 

Für Unternehmen und 
Behörden 

Personalentwicklung und 
Mitarbeiterfortbildung sind 
ein wichtiger Bestandteil 
Ihres Unternehmenserfolgs? 

Virtuelle Klassenzimmer und Live E-Learning sind auf dem Vormarsch. Ob Unternehmen, Universitäten 
oder Fortbildungseinrichtungen – in allen Bereichen zeichnet sich ein ähnliches Bild ab: Klassischer 
Frontalunterricht und Lernen-auf-Vorrat sind an ihre Grenzen gestoßen. Lernen ist ein dynamischer 
Prozess und viele Bildungsinhalte lassen sich besser durch kreative Gruppenarbeit und lebendigen 
Meinungsaustausch vermitteln. Diesem Ziel steht die harte betriebswirtschaftliche Realität gegenüber: 
Kosten- und Termindruck verhindern häufi g das, was methodisch-didaktisch sinnvoll wäre. Der 
virtual team room vitero löst diesen Widerspruch auf. Er bietet alle Voraussetzungen für lebendige, 
ortsunabhängige Kommunikation, so dass sich in kürzester Zeit eine produktive Lernatmosphäre 
einstellt – nicht selten noch effektiver als im realen Klassenzimmer. Strukturierte Zusammenarbeit und 
Gruppenerlebnis werden so trotz physikalischer Distanz erlebbar.

Mit wenigen Klicks können sich Lerner im Virtuellen Klassenzimmer einfinden 
und interaktiv zusammenarbeiten. 
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Mitarbeiterschulung mit 
vitero – schnell, effi zient und 
motivierend

vitero bietet Ihnen die 
Möglichkeit, Ihre Mitarbeiter 
regelmäßig am Arbeitsplatz 
virtuell weiterzubilden. Sie 
minimieren Ausfallzeiten, 
verbessern die Motivation 
und können kosteneffi zient 
eine große Mitarbeiterzahl mit 
geringer Vorlaufzeit ausbilden. 
Durch die vielseitige Interaktion 
und Kommunikation in den 

Anne Krüger
Master Online Logistikmanagement, 
Universität Stuttgart 

„Unser Ziel ist es, Präsenzphasen auf 
ein Wesentliches zu reduzieren und 
die Kommunikation zwischen unseren 
berufstätigen Studenten und Dozenten zu 
verbessern. vitero wird aufgrund seiner 
anwenderfreundlichen Gestaltung genau 
diesen Ansprüchen gerecht.“

Die Universität Stuttgart ist mit 10 
Fakultäten und über 20 000 Studenten 
eine der großen Hochschulen 
Deutschlands.

Sigrid Baumann-Tornow
Geschäftsführerin, IBB

„Mit vitero haben wir einen fantastischen 
virtuellen Klassenraum im Einsatz. 
Damit werden methodisch-didaktisch 
hochwertige Live-Schulungen über das 
Internet ermöglicht.“

Das IBB ist mit 60 Schulungsstandorten 
einer der größten privaten Bildungsträger 
Deutschlands.

Ihre Mitarbeiter sind über 
verschiedene Standorte verteilt? 
Die Lerninhalte für Produkte 
und Unternehmensprozesse 
unterliegen einem 
kontinuierlichen Wandel? Neue 
Inhalte müssen in kurzen 
Zeiträumen an einen großen 
Kreis vermittelt werden? Die 
Ausfallzeiten der Mitarbeiter 
müssen minimiert und 
Lerninhalte arbeitsbegleitend 
vermittelt werden?

Lerngruppen erhalten Sie 
sofort wertvolles Feedback von 
Ihren Mitarbeitern und können 
gemeinsam Lösungen für neue 
Fragestellungen erarbeiten. Der 
virtual team room wird so zu 
einem wichtigen Bestandteil 
des „lernenden Unternehmens“.

vitero - Kommunikation 
erleben!

Das Lernen in vitero ähnelt 
dem Präsenzunterricht 
in vielerlei Hinsicht. Die 
Teilnehmer „betreten“ den 
Raum und wählen dort ihren 
Sitzplatz und die Tischnachbarn 
aus. Über den gewählten Platz 
im Raum ist auch schon die 
Rolle (z.B. Seminarleiter oder 
Teilnehmer) defi niert. Die 
auditive Kommunikation ist 
per vitero VoIP oder Telefon 
möglich. Durch die realitätsnahe 
Gestaltung der Oberfl äche ist 
die Software intuitiv bedienbar, 
Hemmnisse werden abgebaut 
und die Kommunikation 
wird gefördert. Wie in einer 
Präsenzschulung entscheidet 
der Dozent, wem er wann 
das Wort erteilt. In kleinen 
Projektgruppen kann natürlich 
auch frei diskutiert werden. 
Die Teilnehmer werden in 
vitero durch Avatare per 
Foto oder Live-Video 
repräsentiert. Symbole wie 
„Melden“, „Fragezeichen“, 
„Daumen-hoch“ und die 
Textchat-Sprechblase 
ermöglichen es, sich 

spontan einzubringen, bzw. 
strukturiert und übersichtlich 
Feedback einzuholen. Ein 
Multiuser-Folienprojektor inkl. 
Kartenabfragefunktion und 
die Möglichkeit gemeinsam 
Dokumente zu bearbeiten, 
stehen ebenso zur Verfügung, 
wie virtuelle Nebenräume 
zur spontanen Aufteilung in 
Kleingruppen und vieles weitere. 

Kontakt

Haben Sie Fragen oder möchten 
Sie vitero live erleben? Nehmen 
Sie Kontakt mit uns auf!

vitero GmbH
Nobelstraße 15
70569 Stuttgart

www.vitero.de
E-Mail: info@vitero.de
Tel.: +49(0) 711/686 89 88 - 0
Fax: +49(0) 711/686 89 88 - 80

Die intuitive Benutzeroberfläche ist wie ein Tisch aufgebaut, um den 
die Teilnehmer als Avatar angezeigt werden. Die Tischmitte dient als 
Präsentationsfläche. 


